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CORTES GENERALES

Turno ordinario: Agosto

Turmo extraordinario: M. Jutio o Seplismbra

Salvo razones Justificadas, las vacaciones se disfrutardn de forma
inintsrrumpida coincidiando con uno solo de los mesgss enunclados. Salvo casos
excepcionalss no podrén disfrutarse por periodos inferiores a la semana natural, ‘

dewmdmmhmmmwudmmm can la adioién sucesiva:
fl‘ﬁmdt:méswwmpkbnsﬂo. 28'y 30 afios, respectivaments, hasta un total de 26

Ests derecho se hard efectivo a partir del afio natural sigulente al del
mmpﬂmiontodeloaaﬁoodosgwidouﬂala@unclpﬁrrdom&ﬁor.

A los efectos previstos en este apartado, no ss conalderaran como dlas
héblles los sébados, sin perjuicio ds las adaptaciones que se establezcan para los
horatios espaciales.

En todo caso, laoonaadéndellnlcloydelﬂnaldecadapeﬂodo
hhwnumpidodevmdonudelﬁmdmdoqumdwpednadaalaa nacesidades ds)
servicio. A estos afectos, podrdn sstablecerse tumos de vacaciones coincidentes, an su
caso, con los meses naturales establecidos con cardicter genaral en ol calendario
laboral, sin perjuicio del deracho de los funclonarios afectados a complstar, an el
momento en que Ias necesidades o parmitan, &l niimero total de dias hébilas que les
corresponida con arregio a lo dispussato en los pdrrafos precadentes.

En ningln caso podrin disfrutarse las vacaciones fuera del aflo natural
mmmamwmmmnlmmmlmam
embarazo, parto o lactancia natural, o con el parmiso de matemidad y su ampliacion por
ladanda.oooneldepatenﬁdad-.ulvoquoas!saraqzﬁmporneeeﬁdadeadal
servicio, con el consentimiento de ia persona afectada.

Sélo podré disfruterse an concepio de vacacion unc-de ios dos pariodos, ,
de Semana Santa o'Navidad; a determinar por la Sscretaria General do cada Camara
en funclén de sus proplas necesidades. ‘
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necasidadas del serviclo.

EIESTAS
- Enero; Dias1y7
- Marzo: Dis 18, 28, 29y 30

- Mayo: Dias 1, 2y 15
-Agoeto;  Dia 15
-Octubre:  Dia 12

- Novismbre: Dias 1y
- Diciambre:  Dies 6, 24, 25 y 31

Bn los términos establacidos en el apartado  de la Norma Tercara de las
ddCongmdohCDlpuhduydol&mdo.enmmunwn
conjunta del dia 11 de]uﬂodeﬁ%,:obm}omdayhoraﬂodehbajodom

funcionarios de las Cortes Generales, s disfrutars de jomada continuada durants lag
mesas ds BAero;Julio; agests -y, an fmcidn ‘ve et recesida b8 de “g’,c‘m.d‘:
primera Mup&mbu,conhdepmmmmpmm ®l ndmero
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Direccién y de servicios minimos en las Camaras, siempre y cuando no haya sesiones
plenarias o actividades extraordinarias que requieran el cumplimiento del horario
ordinario.

 En-dos-mismos- thrminos - podrd -estableserss - ademés fa. jomada
continuada con motive de isfestividacrde San tsidro;

----------

| Todo este calendario laboral se encuentra sometido, en cualquier caso, 3
las necesidades de Ia actividad padamertaria, y su desarrollo, conforme a tgles
actividades, queda fijado sin perjuicio de las excapciones que pudiera haber en cada
Camara.
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